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山 东 体 育 学 院 
 

关于精准摸排工作人员 2022年春季学期 

开学返校信息的通知 

 

各部、处、室、院、校： 

根据上级部门、属地新冠肺炎疫情防控以及《山东体育学院

2022 年春季学期开学工作方案》要求，为了全面精准摸排和掌握

返校工作人员的相关信息，以确保开学返校后工作人员的生命健

康和校园安全，经学校新冠肺炎疫情处置工作领导小组研究，决

定对全体工作人员的疫情信息进行精准摸排。现将有关事宜通知

如下： 

一、摸排范围 

学校所有在编人员，人事代理人员，劳动合同人员，劳务派

遣人员，外聘、返聘人员，物业、安保、餐饮、超市、公司、建

筑施工等外服人员。 

二、摸排方式 

（一）严格落实“日报告、零报告”制度，安排专人对摸排

范围内的所有人员采取逐一摸排、分类登记的方式建立信息台账。 

（二）正常返校人员 
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1.以部门为单位收集所有返校人员报到当日（2 月 18 日）

健康码以及近十四天内行程码截图，各部门自行保存备查。 

2.严格按照《山东体育学院 2022 年春季学期开学工作方案》

中关于“返校人员”的相关要求执行： 

（1）返校工作人员做好途中防护，减少换乘，非必要不在

换乘城市停留。返校时须查验健康码、行程码无问题。  

（2）符合返校条件的省外工作人员、返校前 14天有省外旅

居史的工作人员须持 48 小时内核酸检测阴性证明。  

（3）存在以下情况，工作人员须持 48小时内核酸检测阴性

证明，到校后由学校会同属地有关部门第一时间组织进行 1 次核

酸检测，并继续做好返校后 14 天健康监测管理：①所在地级市

有中高风险地区或 14 天内出现本土疫情的〔直辖市为所在县（市、

区），下同〕；②返校途经地级市有中高风险地区或 14 天内出

现本土疫情的。  

（4）存在以下情况，工作人员由学校会同属地有关部门第

一时间组织进行 2 次核酸检测（间隔 24 小时），并继续做好返

校后 14 天健康监测管理：①进校查验行程码出现“*”的；②公

布中高风险地区前 14 天内已返校的。  

（5）境外工作人员申请返校要按照国家有关规定执行。  

（三）暂缓返校人员 
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1.中高风险地区包括健康码非绿码、行程码出现“*”的或

14 天内出现本土疫情所在县（市、区、旗，直辖市为所在街道）

的工作人员暂缓返校，待降为低风险地区后再安排返校。相关人

员须提供健康码以及近十四天内行程码截图，各部门自行保存备

查。 

2.本人或共同生活的家庭成员为确诊病例、无症状感染者、

疑似病例，或被疾控部门判定为密切接触者、次密切接触者的，

暂不返校，经属地卫生健康部门解除健康管理限制后方可返校。 

3.有发热、干咳、乏力、咽痛、嗅（味）觉减退、腹泻等症

状的工作人员，暂不返校，待治愈且经学校同意后方可返校。 

暂缓返校人员返校工作前，须报所在部门及学校疫情新冠肺

炎疫情处置工作领导小组审批后，方可返校工作，不得私自返回。 

三、有关要求 

1.各部门（单位）对此次精准摸排工作要高度重视、认识到

位、压实责任，坚决克服麻痹思想和侥幸心理，慎终如始抓好疫

情防控工作。 

2.各部门（单位）主要负责同志要靠前指挥、精心部署，确

保信息摸排全面、精准。摸排工作事关重大，主要负责同志必须

亲自审核签字后方可报送。 

3.各部门要统筹安排暂缓返校人员承担的相关工作，确保部
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门各项工作顺利开展。 

4.请各部门（单位）务必于2022年2月18日下午5点前完成摸

排工作并填写3个附件。附件形成Excle电子版和签字盖章的PDF

版，同时发送至人事处赵亮同志邮箱（zhaoliang@sdpei.edu.cn）。 

特此通知。 

附件: 

1.2022年春季学期开学正常返校工作人员信息精准摸排表 

2.2022年春季学期开学暂缓返校工作人员信息精准摸排表 

3.2022年春季学期开学工作人员返校情况汇总表 

 

 

 

 

山东体育学院新冠肺炎疫情 

处置工作领导小组 

2022年 2 月 17 日 


