附件1

山东体育学院师德师风年度考核登记表

（2022年度）

	姓名
	
	性别
	
	民族
	

	出生年月
	
	参加工作
时间
	
	政治面貌
	

	所在部门
	

	部
门
综
合
评
议
	建议考核等次
	

	
	                                      （部门盖章）
主要负责人签字：                        年     月    日

	学校
师德
建设
委员
会审
定意
见
	                             （盖章）
                                              年     月     日


注：考核等次分为合格和不合格。
附件2

山东省
事业单位工作人员年度考核表
（2022年度）

单    位：
姓    名：
主管部门：
填表时间：    年    月    日
	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	政治面貌
	

	聘用岗位
名称及等级
	
	现岗位
聘用时间
	
	是否兼职
	

	个人总结



著作、论文及重要研究报告登记
	日期
	名称
及内容提要
	出版、登载、获奖或在
学术会议上交流情况
	合（独）
著、译
	备注

	
	
	
	
	


完成的主要专业技术工作、创造发明及成果登记
（仅专业技术岗位聘用人员填写）
	起止时间
	项目、课题、成
果、教学等专业
技术工作名称
	工作内容、本人起何作用
（主持、参与、独立）
	完成情况（获
何奖励、效益
或专利）
	备注

	
	
	
	
	


本人签名：
	主管
领导
评语
及
考核
档次
意见
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格

	
	                                                      签名：      年   月   日

	考核
组织
审核
意见
	                                          考核组织（签章）：       年   月   日

	单位
负责人
意见
	                                                     签名：       年   月   日


注：此表须正反面打印，由主管部门（举办单位）或单位负责存入本人档案。
附件3

2022年度工作人员年度考核民主测评票
	序号
	姓  名
	测评档次

	
	
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	



说明：1、对每位被测人员测评档次只可有一种意见，并在其姓名后的相应测评档次栏内画“√”。每份测评票中，“优秀”档次的人数不得超过本总支（部门）分配的优秀名额。不符合上述要求的测评票视为废票。
      2、各党总支（部门）需在召开民主测评会前将被测人员姓名输入票样，并按参加人数准备测评票，可根据被测人数对测评票进行适当调整。
附件4
2022年度考核优秀档次名额分配表

	序号
	考核组织单位
	工作人员
优秀名额
	处级干部
优秀名额

	1
	机关第一党总支
	3
	全校处级干部优秀档次名额为22人，由年度考核工作领导小组确定。

	2
	机关第二党总支
	3
	

	3
	机关第三党总支
	4
	

	4
	教科训党总支
	4
	

	5
	财务处
	3
	

	6
	资产管理处
	1
	

	7
	离退休工作处
	1
	

	8
	马克思主义学院党总支（含继续教育与培训学院济南校区工作人员）
	4
	

	9
	图书馆网络信息中心党总支
	2
	

	10
	后勤管理处
	5
	

	11
	研究生教育学院
	2
	

	12
	国家足球学院国家篮球学院
	7
	

	13
	竞技体育学院
	13
	

	14
	体育教育学院
	6
	

	15
	武术学院
	4
	

	16
	体育艺术学院
	5
	

	17
	运动与健康学院
	10
	

	18
	体育管理学院
	6
	

	19
	运动休闲学院
	2
	

	20
	体育传媒与信息技术学院
	8
	

	21
	附属中学
	15
	

	22
	体育科学研究院
	1
	

	23
	体育社会科学研究院
	1
	

	合    计
	110
	


附件5

***党总支（部门）2022年度师德师风
考核工作报告
（模板）
考核工作领导小组：
根据学校《关于做好2022年工作人员师德师风考核及年度考核工作的通知》要求，现将我总支（部门）2022年度师德师风考核工作情况报告如下：
一、考核方法及程序
按照本总支（部门）师德师风考核实际操作情况报告。
二、考核等次建议
（一）合格（…人）：
***  ***  ***
（二）不合格（…人）：
***  ***  ***
三、其他需说明的问题（无其他问题此项可忽略）
负责人签字：
                                        （盖章）
                                      年   月   日
附件6
***党总支（部门）2022年度考核工作报告
（模板）

考核工作领导小组：
根据学校《关于做好2022年工作人员师德师风考核及年度考核工作的通知》要求，现将我总支（部门）2022年度考核工作情况报告如下：
一、考核方法及程序
按照本总支（部门）年度考核实际操作情况报告。
二、考核档次建议
工作人员（不含处级干部）考核档次建议为：
（一）优秀（…人）：
***  ***  ***
（二）合格（…人）：
***  ***  ***
（三）基本合格（…人）：
***  ***  ***
（四）不合格（…人）：
***  ***  ***
（五）不定档次（…人）：
***  ***  ***
（六）不参加考核（…人）
***，原因：
***，原因：
三、其他需说明的问题（无其他问题此项可忽略）
负责人签字：
                                        （盖章）
                                      年   月   日
— 4 —
— 1 —

